
현대건설 기업가치 제고계획 이행현황

2025



Disclaimer

본 문서는 경영진의 현재 기대, 신념, 계획 및 이용 가능한 정보를 바탕으로 한 가정에 근거한 ＂미래 전망

진술＂을 포함하고 있습니다. 이러한 미래 전망 진술은 경영진의 현재 기대 또는 생각, 계획은 물론 현재

경영진들에게 제공된 정보를 토대로 가정한 사항들에 기초하여 이루어진 것입니다. 

이러한 진술은 향후 사업 환경과 재무 성과에 대한 예측을 다루며, 일반적으로 "전망", "진행", "계획", "전략" 

등의 표현을 포함합니다. 

위 미래 전망 진술은 사업 환경 변화에 따라 영향을 받을 수 있으며, 다양한 불확실성으로 인해 실제 결과가

본 문서에서 예상한 바와 크게 달라질 가능성이 있습니다. 

본 문서의 모든 전망 및 예상치는 작성일 기준으로 현재 시장 상황과 회사의 사업 방향성을 반영한 것입니다. 

이는 향후 시장 환경의 변화 또는 경영 전략 조정에 따라 달라질 수 있으며, 이에 대해 회사는 새로운 정보나

향후 발생하는 사건 등에 따라 해당 진술을 수정하거나 업데이트할 의무를 지지 않습니다.



1. 기업가치제고 계획 목표(′25년 3월 공시)

현대건설 기업가치 제고계획 이행현황

매출성장

40+조원

이익률

8+%

※ 2030 ROE 목표 : 12+α

TSR

25+%

2030 2030 2025~2027

에너지산업중심성장 포트폴리오최적화 수익성기반관리체계구축

원전 밸류체인 주도 성장 견인

대형원전, SMR, 신재생에너지 등

전방위적 매출 본격화

에너지, 핵심상품 위주의

포트폴리오 재편통한 수익성 개선

상품별 목표 수익률 확립

경쟁력 바탕의 수익성 확보 정책

※ 최소 주당 배당금 800원
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025.112025

4,222

현대건설(원)

코스피

2025년 11월말
주가수익률

2024년 기말 시가총액

2025년 11월말 시가총액

28,284억원

74,608억원

163.8%*

81,100

24,100

* 2024년 기말 주가 대비

시장 평가

“대형원전 등 에너지사업의 가시화에 따른 리레이팅 본격화”
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2019

17.3

2020

17.0

2021

18.1

21.2

2022

29.7

2023

32.7

2024

(단위 : 조원)

2025.09

23.0

“안정적 탑라인 유지”

5.0%

2019 2020

3.2%

2021

4.2%

2.7%

2022

2.6%

2023

-3.9%

2024 2025.09

2.3%

(단위 : %)

“영업이익 흑자 전환”

재무 현황



2. 이행현황

현대건설 기업가치 제고계획 이행현황

코스피 5개년 평균 ROE

6.5

2030(e)2021

5.9

ROE

※ COE (Cost of Equity) = 국고채10년 + (′25.11월 말 104weeks β x 마켓리스크프리미엄 : 회사채(무보증3년) BBB- - 국고채 10년 수익률)

2022 2023 2024

5.5

COE 8.0

(단위 : %)

적자전환

2025.09

자기자본이익률(ROE)

“수익성 회복을 통한 기업가치 제고 집중”



핀란드 대형원전 사전업무계약 착수(′25.06)

2. 이행현황

현대건설 기업가치 제고계획 이행현황

전략 추진 경과

미국 Matador Project FEED 계약 체결(′25.10)

대형원전

SMR

신재생에너지

송변전

대형원전

슬로베니아 대형원전 기술타당성조사 완료(′25.08)

송변전

신재생

사우디 쿠라이스, 후마이즈 송전 EPC 계약(′25.01)

미국 텍사스 태양광 프로젝트 EPC 계약(′25.06)

루마니아 원전1호기 설비개선 공사 EPC 계약(′25.04)“에너지 분야 사업 확대”

불가리아 코즐로듀이 대형원전 EPC 계약 예정(′26)
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2022 2023 2024 2025(e) 2027(e)

600 600 600

800

구분 ′22 ′23 ′24

DPS(원) 600 600 600

별도 조정당기순이익(억원) 2,994 2,666 573

별도 당기순이익 3,466 3,721 1,741

주주환원율(%) 23 25 118

2025 ~ 2027

총주주환원율

2019 ~ 2024

배당 600원
배당 성향 20%~30%

최소배당금800원
25+%

※별도 조정당기순이익 기준

주주환원확대

※주주환원율 : 배당금 / 별도 조정당기순이익 x 100

※별도 조정당기순이익 기준
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지배구조 지속가능경영

의장

이사회

• 사내이사 3人
• 사외이사 4人

의장

이사회

• 사내이사 3人
• 사외이사 4人

사외이사회

• 사외이사 4人

선임 사외이사

① 선임 사외이사 제도 도입

② 사외이사회 운영

③ 보상위원회 전원 사외이사 체제로 전환

· 경영진과 독립성을 유지하며 이사회 영향력 강화

· 사외이사의 경영 감사 기능 및 의사결정 독립성 강화

· 보상 결정의 독립성과 공정성을 확보하여, 이사 보상체계 투명성 강화

보상위원회

• 사외이사 3人

보상위원회

• 사내이사 1人
• 사외이사 2人

이사회

• 사내이사 3人
• 사외이사 4人

사외이사회

▪ 안건사전검토
▪ 이사회 전달

이사회

• 사외이사 4人 • 사내이사 3人
• 사외이사 4人

① 저탄소 사회구현

② 더 나은 삶 제공

③ 이해관계자 신뢰 구축

· ′24년 온실가스 ′23년 대비 11만톤 감축(Scope 1,2)

· 보건복지부 장관상 수상(사회공헌 부문)

· 공정거래 윤리준법 문화 조성(Compliance Program AA 등급)

· 안전한 사업장 조성 위한 5년간(′21~′25년) 약 1조원 투자

· S&P Global CSA ESG World 15년 연속

· CDP Climate Change 7년 연속 명예의 전당 등극

(선임사외이사 주관)

(전원 사외이사)

· 지역사회공헌인정제 3년 연속 선정



3. 소통
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경영층 IR 활동 강화

• 2025 CEO Investor Day 개최

• C-Level 참여 실적발표회 운영

• C-Level 중심 NDR 활동 강화

【 경영층 참여 주요 IR 활동 현황(′25년) 】

회사 실적 및 중장기 전략 소통 확대

NH증권 C-Forum

싱가폴/홍콩 NDR

삼성증권 US Conference

국내 주요기관 NDR

키움증권 C-Level Day

3월

11월

12월

【 주요 IR 활동 현황(′25년) 】

글로벌 투자 소통 확대

삼성증권 Global Investors Conference

KIS Global Investors Conference

8월

9월

UBS Korea Summit

KB Korea Conference

싱가폴/홍콩 NDR
5월

미주 NDR (삼성증권 US Conference)

11월

2025 한국IR협의회 IR우수기업 선정

“투자자 신뢰 확보 및 기업가치 제고”

0회 5회

2024 2025

1회 6회

2024 2025

4회 8회

2024 2025

Daiwa 원전 세미나6월

JP Morgan 원전 세미나

CEO Investor Day

5월

• 글로벌 컨퍼런스 참석

• 원전 전문가 세션 개최

• 해외 투자자 대상 IR Letter 확대

해외 커뮤니케이션 확대

3월 CEO Investor Day

NH증권 C-Forum

국내 주요기관 NDR

키움증권 C-Level Day12월
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