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고객의 Needs에 맞는 최적의 솔루션을 찾아 제안합니다.



DISCLAIMER

본 자료는 하나마이크론㈜(이하 “회사”)의 분할 관련하여 주주 및 투자자에 대한 정보 제공의 목적으로 작성되었으며 본 자료를 복사, 재생, 배포 또는 게재하거나 다른 목적으로 사용하는 것은 엄격히 금지됩니다. 

본 presentation에참석하는 경우 위 내용에 대한 동의로 간주되며 만일 위 사항을 위반하는 경우 동시에 ‘자본시장과 금융투자업에 관한 법률’의 위반에도 해당 될 수 있음을 유념하시기 바랍니다.

본 자료에 포함된 “예측정보”는 개별적인 확인 절차를 거치지 않은 정보입니다.  이는 과거가 아니라 향후 예상되는 미래의 회사 경영현황 및 재무실적을 의미하는 것으로서, 

‘예상’, ‘전망’, ‘계획’, ‘기대’, ‘(E)’ 등과 같은 단어가 사용된 경우는 "예측정보"를 가리킵니다.

“예측정보”는 향후 경영환경의 변화 등에 영향을 받을 수 밖에 없어 본질적으로 불확실성을 내포하고 있는 바, 이러한 불확실성으로 인하여

실제의 미래실적은 “예측정보”에 기재되거나 암시된 내용과 중대한 차이가 있을 수 있습니다.  

또한, 향후 전망은 presentation 실시일 현재의 시장상황과 회사의 경영방향 등을 고려하여 작성된 것으로서 향후 시장환경의 변화와 전략수정 등에 따라 투자자에 대한 별도의 고지 없이 변경될 수 있습니다. 

본 자료의 활용으로 인해 발생하는 손실에 대하여 회사 및 회사의 임원들은 과실 등의 여부를 불문하고 여하한 책임도 부담하지 아니합니다. 

본 자료는 주식의 모집 또는 매매의 청약에 대한 권유에 해당되지 아니합니다.



Better Solution 

for a Better Tomorrow

끊임없는기술혁신으로

반도체의새로운가치를만들어갑니다.
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OSAT(국내 + 베트남 법인)

사업 전문성 강화지주회사 전환

01. 지주회사 추진 배경 (1)

사업구조 복잡 → 지주회사 전환으로 비즈니스 전문성 강화

사업구조 복잡

CAPA 증대 및 첨단 패키징

기술 개발 → 성장 가속화

Global Top 5 OSAT 기업으로 성장

선제적 CAPA 확대 및 신제품 개발

→ 반도체 산업 Up-cycle 선제 대비

본업 경쟁력 강화

유통망 확대와 고객사 확보

→ 고성장 달성

브랜드 사업 확대

베트남법인국내법인

브라질법인

하나머트리얼즈

반도체 소부장 사업

브랜드 사업(브라질 법인)

복잡한
사업 모델

하나마이크론

사업별 전문적인
성장 전략 추진 한계

사업 부문
선택적 투자 불가

투자자

OSAT
브랜드
사업

반도체
소부장

반도체
제조 / 판매

(브라질)

패키징 ∙ 테스트 등
후공정

매입 / 판매X 후공정 전담

반도체 식각
소재∙부품
제조 / 판매

하나마이크론 주요사업

사업별
최적화 전략 추진

인적분할로
사업별 선택적

투자 용이

각 사업에 대한
Discount 

해소
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01. 지주회사 추진 배경 (2)

지주회사 체제 개편으로 경영권 및 지배구조 안정화

낮은경영권지분율 상호출자리스크

현재

지주사 전환
기대효과

경영권 리스크 상호출자 리스크

경영권 리스크 해소 상호 출자 구조 해소로 경영투명성 및 기업독립성 강화

최대주주

16.08%

소액주주 67%

하나마이크론
주주 현황

(‘24.12 기준)

하나머티리얼즈

9.78% 9.78%

32.5%

하나머티리얼즈하나마이크론

경영
안정성

확보

장기 성장 전략에
집중 가능한 환경 조성

지주회사
행위 제한
요건 준수

상호출자구조
해소
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02. 지배구조 개편

반도체 지주회사 체제 개편을 위한 첫 번째 단계, 하나마이크론 인적분할

인적분할개편전/후지배구조

As-Is 1st Step : 하나마이크론 인적분할

하나마이크론

하나머티리얼즈

하나WLS

HMV_박장

HMV_박닌

HT Micron

HE

HMA

32.5%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

하나반도체홀딩스
(가칭)

하나머티리얼즈

하나WLS

HT Micron

HE

HMA

32.5%

100%

100%

100%

100%

하나마이크론
(가칭)

HMV_박장

HMV_박닌

100%

100%

주1 : 인적분할 이후 지주회사 전환 시 하나반도체홀딩스-하나머티리얼즈간 상호 출자로 지주사 행위 제한 요소 존재, 이를 위한 방안으로 분할 합병, 주식 양수도 등을 포함한 다양한 방안 고려 중
주2 : 계열회사 보유 지분율은 2024년 3분기 기준이며 하나WLS는 2024년 4분기 중 지분율 변동을 반영함
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책임 경영 강화 및 경영 자원의 효율적 배분 → 기업가치 극대화

03. 지주회사 개편 후 지배구조

지주회사 체제로 책임 경영 강화 · 사업 전문성 집중

지주회사개편후지배구조

사업전문성강화 + 사업부문역량집중 자회사관리 + 신규사업투자

하나반도체홀딩스 (가칭)

하나머티리얼즈 하나WLS HT Micron HE HMA

HMV_박장

HMV_박닌

주 : 인적분할 이후 지주회사 전환 시 하나반도체홀딩스-하나머티리얼즈간 상호 출자로 지주사 행위 제한 요소 존재, 이를 위한 방안으로 분할 합병, 주식 양수도 등을 포함한 다양한 방안 고려 중

하나마이크론
(가칭)
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04. 인적분할 개요

순자산 기준으로 인적분할 비율 산정 → 기존 주주에게 산정 비율에 따라 신설회사 주식 배정

33% 67%

분할 전 지분율 유지

N% N%

주주

분할 비율

존속 / 신설회사 주식을 분할 비율에 따라 동시 보유 → 각각의 사업 성과가 주주 가치에 반영

하나마이크론

(가칭, 신설회사)

하나반도체홀딩스

(가칭, 존속회사)

주 : 2024년3분기 재무상태표 기준 순자산 비율로 인적분할비율 산정. 존속회사 0.32527008, 신설회사 0.67472992 비율로 분할예정
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2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2027(E)2030(E)

01. 중장기 성장 로드맵

설립 이후 견조한 성장세 실현 → 2030년 Global Top 5 OSAT 기업으로 도약

CAGR 20% 

217

20억 달러

9,680

2027(E) 2030(E)

25억 달러

18위
2015년

13위
2019년

10위
2023년

9위
2024년(E)

Advanced 
Package Leader

5위
2030년(E)

하나마이크론 매출액(연결, 억 원)

하나마이크론(아산+베트남) 브라질법인 하나머티리얼즈

글로벌OSAT
순위
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02. 하나마이크론
(1) 아산

Global OSAT 역량강화

하나마이크론(아산) 매출 목표 단위 : 억 달러

4.0 

10.0 
13.4 

0.5 

1.0 

1.3 

1.0 

1.5 

PKG TEST 신사업

2023 2027(E) 2030(E)

SiP

(Large Body, AiP PKG)
2.xD PKG

신규사업 확대

(CPO / SiC Power모듈)

’26년~ ’27년~ ’28년~반도체패키지패러다임변화

과거 : Chip 중심 (칩 보호 및 신호연결 등 기본적인 역할)
↓

현재 : 시스템 통합 (이종 칩결합을 통한 성능 향상)

패키징 역량 개발 필수

2%

107%

46% 47%

8%
10%

Wire
Bonding

Client Server 3D 
Stacking

HBM

SCP SIP

이종접합 Flip Chip

패키지 타입별 연평균 성장률(‘23~’28)

4.5

12.0

16.2

패키징 역량 고도화 → 2030년 매출액 16.2억 달러 달성 목표

출처 : PRISMARK 24.3Q 보고서 기준

Adv. PKG

주 : PKG 매출은 상품 매출 포함
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HM Vina(박장) HM Vietnam(박닌)

02. 하나마이크론
(2) 베트남

SK하이닉스 및 신규 고객사 물량 확대 → 2030년 매출액 12억 달러 달성 목표

하나마이크론(베트남) 매출 목표 단위 : 억 달러

2.6 

6.2 
7.8 

0.2

3.3

4.2

Turn-key 단위 공정

2023 2027(E) 2030(E)

글로벌OSAT SCM 변동

미∙중 갈등 심화 → 인도, 미국 주변국, 아세안으로
글로벌 SCM 변동 예상

글로벌 고객사 매출 확보SK하이닉스 동반성장

글로벌 반도체 SCM 변동 전망

베트남 반도체 OSAT 수요 확대 기대

미국
주변국

아세안

인도

미중갈등

2.8

9.5

12.0
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03. 브라질 법인

브랜드 사업 : 우호적 시장환경 + 제품 포트폴리오 확대 → 2030년 매출액 5억 달러 달성

제품포트폴리오강화 타깃시장확대

브라질 법인(HT/HE) 매출 목표

단위 : 억 달러

1.0 

2.8 
3.5 

0.3

1.2

1.5

단품 판매 모듈 판매

2023 2027(E) 2030(E)

브라질시장현황

HT/HE 우호적 시장 환경 지속

브라질 외 글로벌 시장 매출 확보서버 디램, cSSD 등 제품 다변화

브라질

25%
2023

50%
2027(E)

50+α%
2030(E)

후공정전공정

반도체 산업 성장을 위한 정부 지원 확대

(PADIS프로그램 → 프로그램 연장 및 혜택 범위 확대)

글로벌
메모리시장

글로벌 지정학적 Risk 및 미국 Reshoring에
따른 수혜국으로 부각

IT기기 제조사 브라질 내 증산 계획 중

기존 내수向자국 제품에
세제혜택 제공

수출向제품에
세제혜택 추가
(‘25년 시행)

1.3

4.0

5.0

브라질 법인(HT/HE)
M/S 목표
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04. 하나머티리얼즈

본업 경쟁력 강화 및 미래 신규 사업 육성

선제적 CAPA 확보 Si/SiC사업One-Stop 생산능력보유

제품포트폴리오다변화 미래신규사업육성

소재/가공 내재화 →
품질 레퍼런스 확보

고객사 맞춤형

주문 생산 대응

글로벌 고객사

수주 물량 대응

반도체 Up-cycle

선제적 대비

기존 소재(Si, SiC)기술

신사업확대 &

배터리 소재Si SiC

SiC 신규 매출
증대

Si-SiC 하이브리드
제품 개발

Dielectric etch
(유전체 식각)

주로 사용

Conductor etch
(전도체 식각)

Si와 병행 사용

신소재 / 신제품
개발
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01. 주요 일정

’25년 1월 이사회 결의 후 6월 주주총회를 거쳐 8월 변경상장 및 재상장 예정

인적분할예상일정

주 : 상기 분할 일정은 예상 일정으로 관계기관과의협의 및 기타 사정에 의하여 변경될 수 있음

이사회 결의

2025.01.17

증권신고서(분할)

제출

2025.04.23

분할주주총회를 위한

주주확정

2025.05.08

주주총회 소집공고

2025.05.29

분할기일

2025.07.01

신주 배정 기준일

2025.06.30

주주총회

주식병합 공고 및 통지

2025.06.13

분할등기일

2025.07.02

변경상장 및

재상장 신청

2025.07.30

변경상장 및 재상장일

2025.08.06

2025.06.27~2025.08.05 매매거래정지기간
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02. 인적분할 전/후 재무구조

분할전/후재무상태표(백만원)

구분 분할 전
분할 후

분할존속회사 분할신설회사

유동자산 327,100 47,677 279,423

비유동자산 738,688 210,564 530,401

자산총계 1,065,788 258,241 809,824

유동부채 403,636 109,921 293,715

비유동부채 250,662 14,475 238,464

부채총계 654,298 124,396 532,179

자본금 32,872 10,692 22,180

기타불입자본 337,443 91,664 250,310

기타자본구성요소 10,877 1,191 5,155

이익잉여금(결손금) 30,298 30,298 -

자본총계 411,490 133,845 277,645
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03. 주주가치 제고 정책

지주사 체제 개편 이후 주주가치 제고를 위한 중장기 전략 구축

*잉여현금흐름(FCFF) = EBIT * (1-법인세율) + 감가상각비 - CAPEX – 지분투자 - 순운전자본의 변동 – 자사주매입 – 배당금

중간 / 분기배당 확대 검토

주주환원 배당정책 공개 및 이행

-배당가능이익범위내 *잉여현금흐름 (FCFF, 별도기준)의

30%(존속회사), 5%(신설회사) 이상배당지급목표

신설회사(사업)의 사외이사를 2인으로 강화

의사결정 신속성 및 분야별 전문성 강화 (사외후보추천위원회, ESG위원회운영)

특수관계인의 이사회 참여를 통한 책임경영 강화

이사회 및 주주총회 운영에 대한 정보공개 강화 (공시및홈페이지)

NDR개최 & 홈페이지 내 IR 상담 창구 게시

내부통제 관련 규정 개정

내부 감사기능 강화 및 준법통제 준수현황 (사업보고서 공시)

30%

존속회사 배당
(FCFF)

5%

신설회사 배당
(FCFF)

주주환원정책
확대

01

경영 투명성
강화

02

주주 소통창구
운영 확대

03

내부통제
강화

04
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